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Сведения о преподавателе

	1
	Фамилия, имя, отчество
	

	2
	Должность по штатному расписанию
	

	3
	Срок действия контракта
	

	4
	Дата рождения
	

	5
	Окончил 

(название вуза, год окончания, специальность по диплому)


	

	6
	Квалификационная категория

	

	7
	Почетное звание, год присвоения,  

№ диплома


	

	8
	Последнее повышение квалификации
	

	9
	Стаж:  – всего
(в т.ч. педагогический)


	

	10
	Условия привлечения:

– тип (штатный, совместитель, почасовая оплата)

– ставка (бюджет/ внебюджет)


	

	11
	Для совместителей:

– основное место работы – должность


	


1. Учебная работа в соответствии с программой расчета учебной нагрузки

	№
	Код и наименование дисциплины
	Специальность
	Курс
	Группа
	Часов по видам работы
	Итого по плану
	Итого по факту

	
	
	
	
	
	Лекции
	Пр. занятия
	Лаб. раб.
	Курс.  работа
	Курс.  проект
	Зачеты
	Консультации
	Экзамены
	Руководство практикой
	Дипломное проектиров.
	ГЭК
	К/р и 

консульт.  ЗО
	Аспиранты и докторанты
	Другие виды работ
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	Осенний семестр

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого за семестр:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Причина несоответствия:

	


	
	Код и наименование дисциплины
	Специальность
	Курс
	Группа
	Часов по видам работы
	Итого по плану
	Итого по факту

	
	
	
	
	
	Лекции
	Пр. занятия
	Лаб. раб.
	Курс.  работа
	Курс.  проект
	Зачеты
	Консультации
	Экзамены
	Руководство практикой
	Дипломное проектиров.
	ГЭК
	К/р и 

консульт.  ЗО
	Аспиранты и докторанты
	Другие виды работ
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
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	Итого за семестр
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Причина несоответствия:

	

	


                                     2. Учебно–методическая работа

	№ п/п
	Виды работ
	Сроки 
выполнения
	Отметка о 
выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. Научно–методическая и научно–исследовательская работа

	№ п/п
	Виды работ
	Сроки 
выполнения
	Отметка о 
выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Организационно–методическая работа

	№ п/п
	Виды работ
	Сроки 
выполнения
	Отметка о 
выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Воспитательная работа со студентами

	№ п/п
	Виды работ
	Сроки 
выполнения
	Отметка о 
выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. Другие виды работ

	№ п/п
	Виды работ
	Сроки 
выполнения
	Отметка о 
выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


План работы составил:

Преподаватель ______________________

"____" _________________ 20___ г.

Причины отклонения от плана.

	

	

	

	


Преподаватель ______________________

"____" _________________ 20___ г.

Замечания по выполнению плана и рекомендации.

	

	

	


С замечаниями и рекомендациями согласен:

Преподаватель ______________________

"____" _________________ 20___ г.

Отчет заслушан и принят на заседании ПЦК_________________________________

_____________________________________________________________________________

Протокол №_________ от "_______" _________________20____г.

Председатель ПЦК 


___________________/___________________/

Зав. отделением СПО           
___________________/___________________/

                                  Пояснительная записка по заполнению индивидуального 
плана работы преподавателя.

Виды работ

1. Учебная работа

Таблица заполняется данными, полученными с помощью программы расчета учебной нагрузки. Количество часов указывается только по основным видам работ, а итоговое количество часов по плану указывается в соответствии со столбцом 47 программы расчета учебной нагрузки.

2. Учебно-методическая работа включает:

- Разработку домашних заданий и вариантов контрольных работ;

- Разработку новых программ учебных курсов;

- Составление календарного плана по учебному курсу;

- Переработку действующих программ учебных курсов;

- Написание и подготовка к изданию учебников, учебных пособий, учебно-методических работ;

- Постановку новой лабораторной работы, включая описание и контрольное выполнение;

- Переработку лабораторной работы, включая описание и контрольное выполнение;

- Написание или переработку и подготовку к изданию: конспектов лекций, методических указаний, руководств, разработок по курсовому и дипломному проектированию, по решению задач, планов семинарских занятий;

- Переработку учебных программ;

- Редактирование и рецензирование учебных и методических пособий;

- Составление: экзаменационных билетов; вариантов контрольных работ и домашних заданий; заданий по курсовому или дипломному проектированию; 

- Разработку учебно-методических материалов по контролю знаний студентов с применением технических средств обучения, материалов по программированному обучению;

- Другие виды работ по организации и проведению учебного процесса.

3. Научно-методическая и научно–исследовательская работа включает:

- Участие в НИР и грантах;

- Участие в работе спецсоветов вуза;

- Подготовку и проведение научного или методического семинара кафедры, факультета;

- Написание и подготовку к изданию монографий;

- Написание и публикацию научных статей в реферируемых и других журналах и сборниках;

- Подготовку к защите диссертационных работ;

- Выступления на научных конференциях, симпозиумах, совещаниях;

- Участие в выставках, конкурсах и т.д.

- Редактирование и рецензирование научно-технической литературы;

- Составление отзывов на авторефераты и другие работы;

- Руководство научно-исследовательской работой студентов.

- Другие виды работ по организации и проведению научной и исследовательской деятельности.

4. Организационно-методическая работа включает:

- Заведование кафедрой;

- Работу в методическом совете, его секциях, методической комиссии факультета, учебно-методическом объединении: председателем совета, секции, комиссии, зам. председателя, начальником учебно-методического объединения;

- Работу в ученом совете и его секциях: председателем совета, секции, комиссии, зам. председателя, ученым секретарем;

- Работу в качестве: нештатного заместителя декана; нештатного заместителя зав. кафедрой; секретаря совета факультета;

- Работу на кафедре в качестве ответственного за: учебно-методическую работу, научно-методическую работу, за формирование библиотечного фонда.

5. Воспитательная работа со студентами включает:

- Работу куратором группы;

- Работу в студенческих клубах, объединениях и организациях;

- Организацию и проведение мероприятий по социально-культурному воспитанию и развитию молодежи (лекции, собрания, беседы со специалистами и т.д.).

6. Другие виды работ включают:

- Научные и учебные стажировки;

- Повышение квалификации;

- Обучение на различных курсах;

- Другие виды работ, предусмотренные контрактом или выполняемые по поручению администрации академии.

Правила заполнения

1. Виды работ записываются полностью, с указанием всех необходимых для их однозначного понимания реквизитов. 

Например: 

а) код и наименование дисциплины, по которой разрабатывается новое учебное пособие и его ориентировочное название; 

б) название и шифр спецсовета, в котором работает преподаватель; 

в) наименование и код гранта или темы, по которой ведется научная работа.

2. Сроки выполнения работ указываются в следующих вариантах: 

- в течение учебного года (уч. год); 

- промежуток времени (с дата/месяц/год по дата/месяц/год);

- конкретная дата (дата/месяц/год).

3. Индивидуальный план работы преподавателя рассматривается на заседании кафедры, в случае положительной оценки – утверждается, с указанием на титульном листе номера протокола и даты заседания.

4. Отметка о выполнении работ проставляется в следующих вариантах:

- выполнено; 

- выполнено (см. т.№). Здесь т.№  является ссылкой на соответствующую таблицу отчета кафедры, где приводится полная информация о проделанной преподавателем работе;

- не выполнено. Причины не выполнения работы приводятся в конце индивидуального плана.

5. План с отметками о выполнении работ и указанием, в случае необходимости, причин несоответствия фактического выполнения плановому, подписывается преподавателем и представляется к отчету на заседании кафедры в конце учебного года.

6. Замечания по выполнению плана и рекомендации преподавателю записываются по результатам обсуждения отчета на кафедре.

7. Отчет принимается только в том случае, если полная информация о работе, проделанной преподавателем, внесена в отчет кафедры.
