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1. Введение
1.1. Организации, осуществляющие образовательную деятельность, в соответствии с положениями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» вправе при реализации образовательных программ использовать электронное обучение, дистанционные образовательные технологии при всех формах получения образования в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
1.2. Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических работников.

1.3. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников.

1.4. При реализации дополнительных профессиональных программ (ДПП) с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий образовательная организация обеспечивает защиту сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну.

1.5. При реализации (ДПП) с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в организации могут быть применены следующие модели:

– полностью дистанционное обучение слушателей;

– частичное использование дистанционных образовательных технологий, позволяющее организовать дистанционное обучение слушателей.

1.6. Полностью дистанционное обучение подразумевает использование такого режима обучения, при котором обучающийся осваивает образовательную программу полностью удаленно с использованием специализированной дистанционной оболочки (платформы), функциональность которой обеспечивается организацией. Все коммуникации с педагогическим работником осуществляются посредством указанной оболочки.

1.7. Модель, при которой происходит частичное использование дистанционных образовательных технологий, предполагает, что очные занятия чередуются с дистанционными.

2. Организация обучения слушателей с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий
2.1. Необходимым минимальным условием использования дистанционных образовательных технологий является наличие интернет-браузера и подключения к сети Интернет. На компьютере должен быть установлен комплект соответствующего программного обеспечения. Для работы с использованием аудиоканала, в том числе аудиоконференций, вебинаров необходимо наличие микрофона и динамиков (наушников). При использовании видеоконференций дополнительно необходимо наличие веб-камеры.
2.2. Для проведения учебных занятий, текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации в режиме видеоконференцсвязи (вебинара) рекомендуется использование специализированных информационных систем, позволяющих в процессе видеоконференции демонстрировать различные текстовые, графические или видеоматериалы; демонстрировать различные приложения и процессы; совместно работать над документами и т.д.
2.3. Используемая система электронного обучения должна удовлетворять следующим требованиям по управлению курсом:
– разработчик должен иметь полный контроль над курсом: изменение настроек, правка содержания;

– должна быть обеспечена возможность включения в образовательную программу большого набора различных элементов: ресурсов, форумов, тестов, заданий, глоссариев, опросов, анкет, чатов, лекций, семинаров, баз данных и другого;

– должны быть представлены различные способы оценки работы обучающихся с возможностью создания собственных шкал для оценки результатов обучения по критериям.

2.4. Освоение программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки завершается итоговой аттестацией. Итоговая аттестация, проводимая с использованием дистанционных образовательных технологий, может проводиться в режиме видеоконференцсвязи, в режиме компьютерного тестирования, в режиме обмена файлами (с использованием системы дистанционного обучения или электронной почты) или обмена сообщениями в форумах и чатах.
2.5. Итоговая аттестация, проводимая в режиме видеоконференцсвязи, как правило, проводится в режиме двусторонней видеоконференцсвязи, то есть слушатель и члены аттестационной комиссии имеют возможность видеть и слышать друг друга.

2.6. При итоговой аттестации в режиме обмена файлами или сообщениями в форумах либо чатах должно быть обеспечено хранение указанных файлов или сообщений и персональных данных слушателей.

2.7. Слушатели, успешно прошедшие итоговую аттестацию, проводимую с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, получают соответствующие документы по окончании обучения лично, через другое лицо по заверенной в установленном порядке доверенности либо по заявлению выпускника через операторов почтовой связи общего пользования заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.

3. Требования к ДПП и документам по оплате труда преподавателей
3.1. В программах повышения квалификации и профессиональной переподготовки, реализуемых с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий должно быть указано, какие их модули (либо программы целиком) реализуются дистанционно, а какие очно.
3.2. Раздел программ «Организационно-педагогические условия» должен содержать подробную информацию об условиях дистанционной реализации обучения слушателей по модулям либо по программе в целом, об используемых ресурсах, форумах, тестах, заданиях, опросах, анкетах, чатах, лекциях, семинарах, базах данных и т.д.

3.3. В расчете стоимости обучения слушателей по ДПП с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий рекомендуется учитывать стоимость создания используемых в ДПП электронных средств обучения, а также стоимость эксплуатации оборудования и средств связи.

3.4. Размер почасовой оплаты труда преподавателей, проводящих занятия очно или с использованием дистанционных образовательных технологий, определяется руководителем структурного подразделения ИПиПК совместно с преподавателями в каждом конкретном случае.
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